
Hackathon 22 maj
Haparanda



Rapporten



Hackathon som metod

● Samskapande workshop

● Hackathon är en samskapande workshop där ungdomar 
och beslutsfattare guidas genom en process där de får ta 
fram förändringsförslag utifrån de hinder och utmaningar 
som ungdomar under idéverkstäderna identifierar och 
prioriterar.







Bakgrund

● 9 idéverkstäder har hållits

● Syftet med detta var att samskapa 

lösningar på problem som unga 

har identifierat. 

● Totalt deltog 33 ungdomar

● Totalt deltog 12 beslutsfattare



Resultat



Huvudteman 

● Fritid

● Arbete och framtid 

● Förändrade synsätt









Fritid 
● Det behövs ett bredare utbud av aktiviteter 

och högre kännedom om utbudet av 

aktiviteter. 

● Det finns många idéer om aktiviteter, 

evenemang och festivaler. 

● Gemensamma teman: festival, evenemang 

och möjlighet till att göra resor. 



Arbete och framtid 1 
● I gruppen lyfts flera idéer om olika sätt att 

träffa företag, företagare och näringsliv i 

kommunen. 

● Ett återkommande tema är information och 

kommunikation. 

● Gemensamma teman: företag och unga 

behöver mötas, mer information behöver nå 

unga och vuxna måste bli bättre på att riva 

hinder för unga. 



Arbete och framtid 2 
● Det upplevs som att det finns en brist på 

information om aktiviteter som genomförs 

och det upplevs som att det finns en brist på 

aktiviteter för unga som går gymnasiet.

● Några förslag som lyfts är mer samarbete 

mellan unga och kommun, möjlighet till 

studiebesök och praktik samt inspirationsträff 

(utbildning- och jobbmöjligheter)

● Gemensamma teman: fler aktiviteter, 

mötesplatser och tillgängligare information.



Förändrade synsätt 1
● En tydlig idé finns om att använda Folkets 

Hus för att skapa en mötesplats för unga i 

gymnasieålder. 

● Unga uttrycker en avsaknad av 

meningsfulla fritidsaktiviteter och att det 

upplevs som att det inte satsas på unga i 

gymnasiet.

● Gemensamma teman: mötesplatser, fler 

anordnade aktiviteter, kollektivtrafik och 

förändrade tankesätt hos unga. 



Förändrade synsätt 2
● Ett universitet ses som en möjlighet för fler 

unga att bo kvar i Haparanda och för fler att 

få en anledning till att flytta hit. 

● Det lyftes också flera förslag kring att starta 

nya aktiviteter och föreningar. 

● Gemensamma teman: fler aktiviteter, 

föreningsbidrag och  fler 

utbildningsmöjligheter



Parkeringsrutor
● Bort med fiskmåsarna
● Vägarna
● Bort med mygg
● Nya sporter
● Bättre gym
● Mindre trafik i stadskärnan
● Finns inte basketlag
● Fixa skoterleder på vintern
● Mer händelser
● Ett finare torg
● F1-lopp
● Inomhus-tivoli med allt som ett tivoli har 

man kan nyttja vintertid
● Träffas på IKEA
● Hitta mötesplatsområden
● Fixa universitetscampus i Haparanda
● Mötesplatser, evenemang
● Ungdomens Hus för gymnasiet
● Mötesplatser för ungdomar
● Arenakonsert med världsartist

● Stor musikfestival
● Ordna Eurovision i Haparanda
● Epa-träff
● Stort musikevenemang, kanske ett tivoli
● Konsert med artist på stranden
● Mässor i mindre format och mer utspridda tillfällen 

(lägre ljudnivå)
● Besöka eleverna (företag tar initiativ)
● Fler workshops mellan unga och arbetsgivare (uppstyrt 

för att underlätta samtal – kontinuerligt år efter år 
beroende på arbetsmarknaden)

● Broschyr över alla arbetsgivare i Haparanda – en 
säljande presentation

● Mötesplatser på kvällen (vuxentaxi)
● Lokaltrafik till byarna på kvällstid
● Gratis busskort till alla i Marielund (ringlinjen)
● Ofräscha skoltoaletter



Vår analys

● Unga är engagerade och bryr sig verkligen om Haparanda!

● Kommunikation och information är ett återkommande tema 

där unga uttrycker frustration över bristen på information 

och dialog. 

● Unga vill ha en mötesplats för gymnasieelever. 

● Det är viktigt att samtal mellan unga och beslutsfattare 

fortsätter - behovet av relationsskapande är stort

○ Men det kräver också ett kontinuerligt arbete med 

implementering och initiativ från olika håll på 

kommunen. 



Utvärdering unga

● Alla unga kände sig lyssnade på under dagen.

● Hackathonet upplevdes i hög grad som roligt och 

intressant. Det upplevdes delvis som svårt

● Många unga har fått tankar om hur de kan delta i eller 

påverka samhället.

● Hälften av de unga tror att förslagen är genomförbara 

och den andra hälften tror att dem kanske är 

genomförbara. 

● 46% av de unga har angett att de vill vara med och 

genomföra förslagen.



Utvärdering unga



Tankar om dagen från unga



Tankar om dagen från unga



Utvärdering vuxna
● Hälften av vuxna upplever att resultaten är 

genomförbara, andra hälften har svarat att resultaten 

delvis är genomförbara.

● Alla har helt eller delvis lärt sig mer att inkludera ungas 

åsikter i sitt arbete.

● Hackathon upplevs helt eller delvis som en 

ändamålsenlig metod för att ge unga möjlighet att 

påverka samhällsutmaningarna.  

● Det behövs i första hand strukturer för att möjliggöra 

ungas inflytande i det dagliga arbetet, följt av metoder. 



Tankar om dagen från vuxna



Tankar om dagen från vuxna



Framåt 
● Fortsätta analysera materialet och låta unga vara 

delaktiga i prioriteringarna. 

● Skapa arbetsgrupper kring några av idéerna. 

● Följa upp genom träffar med unga och fler 

presentationer av resultatet.

● Sammanställa respektive idé för att lättare kunna följa 

upp. 

● I samarbete med skolan sätta en tidsplan för hackathon 2 

under höstterminen 2025.



Frågor?
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